
در مراکز رشد وابسته پارک علم و و استقرار واحدهای فناور  پذیرشراهنمای 

 فناوری آذربایجان شرقی

 

 کز رشدامرآشنایی با 

های کوچک و متوسط فناوری در رونق اقتصادی، توسعه فناوری و به تبع آن، کارآفريني نقش بسیار موثری  شرکت

های لازم برای کاهش خطرپذيری آنها در دوران شروع فعالیت  دارند. توسعه اين شرکتها در گرو ايجاد زيرساخت

 خود مي باشد. يکي از اين زيرساختها، مراکز رشد يا انکوباتورها هستند. 

که با ارائه خدمات از  استتحت مديريت متخصصین حرفه ای  نهاد پژوهشي و فناوریمرکز رشد واحدهای فناور، 

فعال که در زمینه های پشتیباني مي کند. واحدهای نوپای  ،رآفرينانايجاد و توسعه ی حرفه های جديد توسط کا

مورد حمايت اين مرکز اوری فعالیت مي کنند و اهداف اقتصادی مبتني بر دانش و فن دارند، نه فمختلف منتهي ب

اورانه فن صاحب ايده های نوآور و فناور که هدفشان ايجاد يا توسعه يک کسب و کار حقوقيو  حقیقيراد هستند. اف

های پارك از  بر استفاده از امکانات و زيرساخت علاوهشده و  مستقر مرکزاست مي توانند در اين  محوردانش  و

 .شوندوردار ز برخف مرکز رشد نیهای مختل حمايت

 کز رشدازمینه های فعالیت مر

فناوری در هر حوزه که کلیه مراکز رشد وابسته پارك آذربايجان شرقي به غیر از مراکز اختصاصي از ايده های 

عات و ارتباطات، برق و الکترونیک، مکانیک و لافناوری اط دارای توجیه پذيری اقتصادی مي باشند اعم از

 تجهیزات پزشکي، کشاورزی، بیوتکنولوژی و صنايع غذايي، نانو عمران، مکاترونیک، شیمي و صنايع پلیمری، مواد،

 و فناوری های نرم حمايت مي کنند.

 



 نوآوری

 فرآيند تبديل ايده يا اختراع، ابداع به يک محصول يا خدمت که بتواند ارزشي را برای مشتريان ايجاد نمايد.

 وریآفن

 ها و فرآيندهای مورد استفاده در تولید محصول يا خدمتها، روشها، مهارتای از تکنیکعبارت است از مجموعه 

 فناورواحدهای  

يا خدمات با استفاده از دستاوردهای تحقیقاتي، درقالب يک شرکت يا موسسه  واحدهايي که با هدف تولید محصول

-زمینه تحقیقات کاربردی توسعه نمايند. اين واحدها دارای هويت حقوقي مستقل از مرکز رشد بوده  و  در فعالیت

های نو يا ، طراحي مهندسي ، مهندسي معکوس ، انتقال فناوری ، ارائه خدمات تخصصي، تجاری نمودن ايده ای

 نتايج تحقیقات فعالیت مي نمايند. 

 های فناوری/ تحقیقاتی هسته

آموخته با زمینة کاری مشخص که در صدد تشکیل يک موسسة حقوقي و تیم های کاری متشکل  از تعدادی دانش

 باشند. ايجاد يک حرفه در زمینة کاری مذکور  مي

 زمینة کاری 

 گرايش و زمینه تخصصي که متقاضي در نظر دارد در آن فعالیت نمايد و مبنای کسب و کار او خواهد بود. 

 ایدة محوری 

که اجرای آن مبتني بر تحقیقات و فناوری باشد و در نهايت منجر به  (Marketable)طرح يا ايدة بازارپسند  

 .شودمحصول يا ارائه خدمات با ارزش افزوده بالا 

 

 



 مؤسسین 

های تحقیقاتي(،  اعضای هیات مديره يا سهامداران شامل اعضای مؤسس )برای مؤسسات در حال تشکیل و هسته

 ها و مؤسسات موجود(. مؤسسه )برای شرکت

 همكاران واحد 

وقت و يا وقت ، تماممحققین و يا کارشناسان با سابقة کاری مرتبط با زمینة فعالیت واحد که به صورت پاره 

 ای با آن واحد همکاری دارند..مشاوره

 برنامة دورة رشد 

دة محوری واحد اعلام شده ، در قالب اطلاعات يکه در زمینة کاری / ا Business Plan)برنامة کاری )

 شود. يدر فرم مربوطه ارائه م درخواست شده 

 برنامة دورة رشد مقدماتی

که در زمینة کاری اعلام شده ، در قالب اطلاعات درخواست شده  Business initiation)برنامة کاری اولیه )

 شود. يدر فرم مربوطه  ارائه م

 شورای مرکز رشد

 خط تصويب برای که رشد مرکز فعالیت با مرتبط های حوزه در متخصص کارشناسان و مديران از متشکل شورايي

 اعتبار سقف تعیین و فناوری واحدهای استقرار صلاحیت تصويب بودجه، و برنامه پیشنهاد ها، سیاست و مشي

 .شود مي تشکیل اساسنامه مطابق فناوری واحدهای تحقیقاتي و خدماتي

 دورة رشد 

توانند برای ورود به دورة واحدهای  متقاضي استقرار در مرکز رشد، چنانچه  شرايط پذيرش را داشته باشند، مي

رشداقدام کنند. در صورت پذيرش درخواست متقاضي، شرط استقرار در مرکز رشد و برخورداری از خدمات اين 



و پس  ت دوره رشد حداکثر سه سال استباشد. مددوره، داشتن ماهیت حقوقي و يا آمادگي برای ثبت شرکت مي

زمان اين دوره در شرايط خاص تا دو سال ديگر تمديد شود. ارائة خدمات در  . از آن از مرکز رشد خارج مي شوند

 گیرد.های مصوب صورت ميقبال پرداخت هزينه و بر اساس تعرفه

(و يک ارشد )عضو موسسوجود حداقل دو نفر اعضای تمام وقت، شامل يک نفر کارشناس :  1تذکر

  نفرکارشناس يا کارشناس ارشد )عضو موسس يا همکار (، در موسسه ضروری است.

: وجود حداقل يک نفر کارشناس خبره و يا محقق با تجربه در زمینه تخصصي/ اقتصادی / تحقیقات توسعه  2تذکر

 ست.ای مرتبط با فعالیت واحد فناوری بعنوان مشاور يا موسس در واحد ضروری ا

 دورة رشد مقدماتی 

در شناسايي ايدة محوری ابهاماتي داشته باشند و  وهستند  های مستعدی که دارای ايده های نوآورانه افراد و يا گروه

های فناوری برای ورود به دورة توانند به عنوان هستهيا جهت تکمیل تیم کاری خود نیاز به زمان داشته باشند، مي

تواند تا سه ماه ديگر مي  های رشد مقدماتي شش ماه است که با شرايط ويژهرشد مقدماتي اقدام کنند. مدت دوره

مشاوره و آموزشهای لازم برای آشنايي با بازار ، شناسايي گروه کاری ، تثبیت ايده کاری  در اين دوره ديد شود.تم

و هويت حقوقي مستقل داده مي شود. در صورت موفقیت در اين دوره مقدماتي و کسب هويت مستقل حقوقي ، 

 واحدهای نوپا مي توانند متقاضي استقرار در مرکز رشد شوند.

 ی استقرار واحدها  در مرکز رشد مزایا

  شاخص ترين مزيت استقرار واحدها و هسته ها در مرکز رشد، قرار گرفتن  واحدهاهم افزایی با سایر

محققین در يک فضای توسعه فناوری  است که تبادل افکار مستمر با ديگر محققین و مؤسسات فناوری را 

ر در اين مراکز از طريق به اشتراك گذاری منايع و قفناور مست واحدهایباعث مي شود  و موجب مي شود



منافع مختلف از قبیل نیروی انساني، سخت افزاری، نرم افزاری ، منابع مالي به سرعت رشد و توسعه 

 شرکتهای خود شتاب بیشتری بدهند

  ه ارائه تسهیلات لازم در قالب اعتبار خدماتي و اعتبار تحقیقاتي برای نمونخدمات مالی و اعتباری

های اجرای طرح و ساير هزينه های پشتیباني میلیون ريال شامل هزينه 0044سازی محصول تا سقف 

 شرکت

  در راستای رفع نیازهای صنعت يا ساير ی که ها شرکت معرفي اخذ وام از موسسات مالیکمک به

 ازصندوقهای مختلف پژوهش و فناوری برای استفاده پذيرش شده اندبه بخشهای اداری و خصوصي 

 و تجاری سازی  ت مورد نیاز برای تولیدلاتسهی

  خدمات استقرار 

واحدهای مستقر در مراکز رشد وابسته پارك از مزايای  قانونی مزایای و تسهیلات از برخورداری -

 در مواری از قبیل معافیت مالیاتي ، معافیت تعرفه گمرکياستقرار در مناطق آزاد تجاری برخودار هستند، 

 و...

 ی کاریفضاتامین  خدمات -

، امکان سازی ها و کارگاه های نمونه امکان استفاده از آزمايشگاه، اداری، فضای آزمايشگاهي فضای 

استفاده از سالن اجتماعات، سالن جلسات و کتابخانه، خدمات عمومي شامل خدمات فاکس، تکثیر، 

پستي، مرکز تلفن، امنیت و حراست، سالن غذاخوری، حفاظت و ورود و خروج  دريافت و ارسال مرسوالت

  .اموال

   خدمات فنی و تخصصی  



برای تولید نمونه محصول مورد  دسترسي و امکان استفاده از خدمات آزمايشگاهي و کارگاهي مورد نیاز

 ظرن

   آموزشی خدمات 

های  ادواری بر اساس نیازسنجي و مطابق با نیازمندی های آموزشي مديريتي بصورت برگزاری دوره 

 ر قهای مديريت و پرسنل شرکت های مستای مهارت قر در راستای ارتقشرکت های فناور مست

    خدمات مشاوره 

ها ريسک  وقي، مالي، بازاريابي و علمي و فني به شرکتقزمینه های مختلف ح ای درارائه خدمات مشاوره 

 . ها را کاهش مي دهد وکار شرکتشکست طرح و کسب 

    دمات ارتباطیخ 

ها و ديگر  ها، جشنواره همايش، رساني موضوعات مختلف علمي و فني اطلاع اينترنت، به دسترسي

  واحدهای مستقر های  رخدادها در ارتباط با فعالیت

    بازاریابی و یابی پروژه خدمات 

راهکارهای مناسب جهت برقراری ارتباط موثر با ساير خدمات تخصصي بازاريابي در قالب ارائه  

صنايع، ارائه راهکارهای مناسب جهت ساختارسازی، کمک به بازارسازی و بازاريابي برای 

 در مرکز رشد مستقری واحدهات تولیدی لامحصو

   خدمات مالكیت فكری 

 مزاياساير  راهنمايي و مشاوره در خصوص ثبت اختراع داخلي و بین المللي  

 پذیرش طایشر

 گرفت.خواهد  قرار ارزيابي در الويت درخواست واحد متقاضي استقرار براساس دارا بودن شرايط زير



 : لیستتتتت نیازهتتتتا  )رفتتتتع نیازهتتتتای صتتتتنعت يتتتتا ستتتتاير بخشتتتتهای اداری و خصوصتتتتي الويتتتتت اول

  (.موجود مي باشد Tana.eastp.irدرآدرس

 : لیست چالشها در  دولتي يا خصوصي و ساير بخشهای جامعهرفع چالشهای مختلف سازمانهای الويت دوم (

 قابل دسترسي مي باشد.(  www.eastp.irقالب فراخوان های انتشار يافته در وب سايت پارك

 توجیه اقتصادی  و زمینه کاری مبتني بر دانش/ ويژگي های فني با جنبه های محوری ايدة داشتن:الويت سوم

 مدل کسب و کار  و بازار کار مناسب به شرط ارائه برنامه و

 )داشتن تیم کاری مناسب )متخصص، خلاق و کارآفرين 

 بازار شناخت بر دارا بودن برنامه کاری متناسب با زمینه کاری و متکي (Business Plan ) 

 آمادگي برای ثبت شرکت يا موسسه 

 فرآیند  پذیرش

  http://www.eastp.ir در گام نخست متقاضي به وبگاه پارك علم و فناوری آذربايجان شرقي  به آدرس 

نسبت به تکمیل  مشخصات متقاضي )حقیقي يا حقوقي( و ايده اقدام  از قسمت پذيرش آنلاين مراکز رشد مراجعه و

، کد رهگیری به تلفن همراه متقاضي ارسال مي شود و پیگیری مراحل پذيرش به نمايد. بعد از ثبت نام در سامانهمي

 صورت آنلاين از طريق سامانه پذيرش با استفاده از کد رهگیری  برای متقاضي امکان پذير خواهد بود. 

د به مرحله بعدی  مصاحبه مدير مرکز رشد با متقاضي است، در صورت حائز بودن شرايط اولیه متقاضي برای ورو

مرکز، امکان دريافت کاربرگ پذيرش برای متقاضي توسط مدير مرکز ايجاد مي شود. بعد از تکمیل کاربرگ و 

بارگذاری آن در سامانه، کاربرگ مذبور حداکثر ظرف مدت يک هفته توسط کارشناس مرکز رشد از نظر صحت 

اصلاح باشد، مراتب به متقاضي  و کفايت اطلاعات درج شده بررسي مي شود. در صورتي که کاربرگ نیازمند

گردد تا حداکثر ظرف مدت يک هفته اصلاحات لازم را انجام و کاربرگ اصلاح شده را منعکس و عودت مي

 در سامانه بارگذاری نمايد . 

http://www.eastp.ir/


جلسه شواری »در صورت تايید اولیه کاربرگ توسط کارشناس مرکز رشد و مدير مرکز، مراتب در دستور کار 

گیرد تا حداکثر ظرف مدت يک ماه بررسي لازم صورت پذيرد. بررسي درخواست پذيرش با ميقرار « مرکز رشد

حضور متقاضي در جلسه شورای مرکز رشد انجام مي شود و نتیجه بررسي )شامل تايیديا عدم تايید( به متقاضي کتبا 

صادر و « کز رشدگواهي پذيرش واحدهای فناور در مر»شود. در صورت تايید درخواست پذيرش، منعکس مي

 شود. قراردادهای مربوط برای استقرار با متقاضي منعقد مي

  روند رشد واحدهای فناوری 

ای است که در طي آن يک واحد فناوری خصوصي با تعقیب ايدة محوری مناسب و متکي بر دورة رشد دوره

در طي حضور در مرکز  فناوری شود. روند رشد واحدهایميفناوری، به يک موسسة فعال و موفق اقتصادی تبديل 

 گیرد :های زير مورد بررسي قرار ميرشد بر اساس شاخص

 رشد و پرورش ايده 

 رشد محصول 

 رشد شرکت 

 خاتمة فعالیت واحد  در مرکز رشد 

 شود :هر يک  از شرايط زير به عنوان شرط خاتمة فعالیت واحد در مرکز رشد  تلقي مي

 دستیابي به معیارهای رشديافتگي   -1

 عدول از ضوابط مرکز رشد  -2

 عدم موفقیت ناشي از قصور در پیشبرد ايدة محوری به تشخیص مديريت مرکز رشد -3

 عدم دستیابي به اهداف کمي و کیفي  -0



 درخواست متقاضي مبني بر عدم تمايل به ادامة استقرار در مرکز رشد   -5

 حمایت مالی

در قالب اعتبار تحقیقاتي و خدماتي به صورت فاز میلیون است که اين مبلغ   0044سقف حمايت مالي مرکز رشد 

شود. شرکت فناور موظف است بندی بعد از تايید پیشرفت ايده محوری توسط ناظر به حساب واحد فناور واريز مي

 کل مبلغ حمايتي را سه سال پس از استقرار در مرکز رشد بازپرداخت کند.
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